- Gmmmvommlommmnnmm
"\ MOVIMENTO DE CURSILHOS DE CRISTANDADE DO BRASIL
REGIMENTO INTERNO

Capitulo I - Introducéo

Art.1‘-OGmpoExeu1ﬁmDhmmK}ED)doMovhnmwdeCnmﬂhosdeCﬁsmndadedo
Brasil(MCC)dathudeSanﬁréméomimomdamﬂnreMdoMOCmm
Diocese.

Art.?-EdmdoGED,zelarpmaque,naDinwse,oMCCaﬁnjaasmasﬁnal:idades, descritas
nos Arts. 2,3,4.5doEmnltodoMCC,defa'idnpelaCNBBem 13 de Maio de 2010.

A:t.S’-OMCCesﬁestrutumdonaDinoeeedeSantarémomﬁrmedeauitonoArL 10, inciso III
do Estatuto epigrafado.

Axt. 4°-Ammpeténdaeasauibuic6esdosmquemmp6unouccmdmﬁtasnos
Arts. 34,35,36,37,38,39,40,41 e 45, bem como a estrutura administrativa referida no Art. 34
domesmoEutatuto,ewﬁoreguhmenmdmnosCapitubsm,VleVHdesheRegimentolntetno.

Art. 5'-Asehi¢6esdcquetrataoEmmdoHCC,nosArts.Mu“esﬁoreglhmmmdas
nos Capitulos IV e V deste Regimento Interno.

Art.6'-0patri:n6ni:eoregimeﬁnmceirodol(ﬂ€na0ioceude8anfmém,mfu-idoanosArts.
57 a 59 do Estatuto do MCC estiio sob a responsabilidade do préprio GED (Grupo Executivo
Diocesano).. '

Capitulo II - Membros do MCC

Art. 7°- Com base no Art. 6° do Estatuto do MCC, podem ser membros do MCC na Diocese de
Smﬁxém,mﬁéhcaﬁﬁmaque,&ndnpuﬁdpadodem&uﬁﬂm,tmhamammﬁdtagﬁode
mmmmmmﬂﬁmmmm&mchhnmmpeh
ComdmaqﬁodosNﬁcbosedosnmwbmorﬂmapﬁodoGED,esedispmhmawmprhseus

deveres.

Art. 8° - Conforme o Art. 7° do Estatuto do MCC, séo direitos e deveres dos membros do MCC da
Diocese de Santarém:

a) Dar testemunho cristéo nos ambiente em que estio inseridos;

b) Organizar-se em Nicleos de Comunidade Ambiental (NCA"s) e Pequena Comunidade de Fé
(PCF’S), para mais eficazmente ajudarem o MCC a atingir sua finalidade;

c) Realizar sua vocac@o apostilica na Igreja e no mundo, inserindo-se na Pastoral Orgénica da
Diocese;
d)CohborarmmoMCCepthpardemsaﬁvﬁadu,demudomoEmwdoMOCemm
este Regimento Interno;

e) Votar nas Assembléias Diocesanas, conforme estabelecido nos Art. 13 e 18 deste Regimento
Interno;

f) Ser votado nas eleigdes, conforme estabelecido no Art. 19 deste Regimento Interno;
g)Contrﬂmirﬁnance&ammtcmcotasmmsa'mpmammutmgﬁodoGED;

Parigrafo 1‘—Aomhmquen§na1m;i‘iroe@abeleddonaaliﬂeadacima, poderda o GED
recusar os direitos descritos nas alinecase e f.
A\t



w-br-Amtﬂmicﬁnmﬁﬂmammldemdammho,pmaammmmgﬁodouoc,ﬁ:a
estipulada em l%(llmpwoento)sobreovakrdosalérhminimovigmmnopais,smdo-
mﬁnmsasmnuﬂ:uigﬁudcmmm.

mr-omﬁmm&mmhmaedaripormﬁvreeespmthwamtadeoupm
dedsiodoGED,andecar&dadeaMouwnduﬁdmbmadm&amdo—lbehmImdaamph

defesa.
Puipabﬂnho-Qum&aMdodufgamanbpu&doﬁmdemiomom

wm-mw
Art. 10 - Natureza e Finalidades

As ADs semaﬁzminudhirhmmdinﬂhmente,cmﬁtmeosm“nwdomm
do MCC.

Art. 11 - Convocagiio e Constituigiio
qummmmum«-Mbmhmw

ainda as seguintes medidas priticas:

b,w-mmmnmsaumumuwm

—wm,vucmemmmemmmmmw
representante;

Coordenador e Vice Coordenador do GED Santarém;

Assessor Eclesidastico Diocesano;
Coordmador,VieeComdmador,dnSemdeGEDcummhmt;;
m«,VuW,mmmemmmmm
NCAs, PCFs;

- Coordenadores de Equipes, reconhecidos pelo GED;

— Membros frequentadores da Escola Vivencial (EV).

_ Representante Jovem Diocesano.

(I E

Art. 12 - Competéncia das Assembleias

AsADseMmumamma‘stﬁrmeastamvmﬁda

veﬁﬁcadapehGED,emrbaoampeﬁndapﬁvaﬁmdeMcomom. 47° do Estatuto do
MCC, de:

a) Ehguemdns&tukoaCmrdmﬁorueVbeComdenadmudoGrupoExmﬁmmmmo;
b)Ehbomﬁsmuﬁ)ﬁeedeSmdnmmmMmcargodeAm
Echaiésﬁco,aqualsu‘éencmninhadamﬁhpodathaepuaanalieedg:hﬁn.
c) Analisar os Balancos Financeiros e aprova-los.
d) Discuﬁrsobmaoomptadelmﬂvds,vendasdebmspmimoninis;
€) Apzumtw&ochmﬁaqiodoGED,porémadchahaﬁo,pwpmdompecﬁvoﬁmhr,dns
atividades desenvolvidas desde a AD anterior.
— ~. -



f) Exposicéio pelo GED dos critérios a serem considerados e que incluirdo sempre, pelo menos:

— As decisdes das ANs e ARs;

— As Orientacbes da Pastoral Diocesana
g) Apresentacéio de emendas e de novas propostas de agbes do GED com analise discusséo, e
aprovacao.

Capitulo IV - Deliberacdes

Art. 13 - Para votagio de todo e qualquer assunto colocado em pauta nas ADs, pela mesa
Diretora ou pelo Plenério, bem como para aprovacio de mogdes ou documentos, observar-se-éo
os critérios de direito a voto que seguem baseados nos Arts. 53 a 56 do Estatuto do MCC e nas
% icbes abaixo discriminad

1. Membros eleitos do GER presentes ou Representante expressamente designado pelo GER

2. Assessor Diocesano, Coordenador Diocesano, Vice Coordenador Diocesano e demais membros
integrantes do GED - 1 voto cada.

3. Membros eleitos dos Setores Diocesanos — Coordenador, Vice e Assessor Eclesiastico — 1 voto
cada.

4. Representantes dos NCAs - Coordenador e Vice - 1 voto cada.

5- Representantes das PCFs — Coordenador e Vice — 1 voto cada.

6. Equipe da Escola Vivencial (EV) a serem determinados no inicio de cada AD, para representar
membros néo representados nos NCAs - 1 voto cada.

7. Representante Jovem Diocesano - 1 voto.

8§ 1°- Anteriormente a realizacio da AD, o GED devera fazer a verificacio do namero de
associados que se encontram em pleno gozo de seus direitos, conforme o Art. 8° deste Regimento
Interno, com a finalidade de estabelecer o quérum necessério.

8§ 2°- A Assembléia Geral, em cada um de seus niveis, podera ser instalada, em primeira
convocagéio, com maioria absoluta dos seus membros associados com direito a voto e, em
seguida, em segunda convocacéio, com a presenca de pelo menos 1/3 (um tergo) de seus
membros associados com direito a voto.

Art. 14 - A mesa diretora decidira no inicio de cada AD, se a votag@o de que trata o Art. 13 sera
por aclamac#io ou voto escrito; a votaciio para as eleicies dos membros do GED, sempre sera feita
conforme o Art. 19 deste Regimento Interno. ;

Arzt. 15 - A todos os demais participantes sera assegurado o direito de voz sem direito a voto.
Capitulo V - Eleigdes

Art. 16 - A eleicio do Coordenador e do Vice Coordenador Diocesano levara em conta o
estabelecido nos Arts. 36 e 56 do Estatuto do MCC.

Pmﬁnho—OCoudmadwethes&ioehﬁnsemummmachapapmummmdato
de 03 (trés) anos, permitida uma s6 reeleicio para 0 mesmo cargo.

Art. 17 - Para a escolha do Assessor Diocesano, cujo nome serd homologado pelo Bispo
Diocesano, conforme o § 2° do Art. 34 do Estatuto do MCC e o que estabelece o Art. 12 item *b”
desse Regimento, a lista triplice no ato da eleicio devera observar que, cada membro com direito
a voto, wmmme&nmumdmmm&m&,dﬂmdommmdo
mBhpoDhe&mommooprh&omeoweﬁvuﬁdomaiahdMumprhndmhgar;
como o segundo nome o que tiver tido mais indicagdes para segundo lugar e como o terceiro

AN



nome o que tiver tido mais indicacbes para terceiro lugar, para o mesmo periodo de mandato do .
Coordenador e Vice do GED. o
Pmmmomkmmmmmw&mpmm
reeleicdo.

Arst. 18 - Votardo sempre, unicamente os associados em pleno gozo de seus direitos, conforme o
Art. 8° deste Regimento Interno.

PMﬂm-NohﬁdasAMquehmmmmémn&dopehmm
0 quorum minimo para a validade da votacéfo.

A:t.l’-Asmgmsparaaschi;ﬁeseﬂiodeauitasmsMﬁ.ﬂa“doEMumanCCe
deverao ser observadas na integra.

Capitulo VI - Constituniciio do Grupo Executivo Diocesano (GED)

Art. 20 - Os membros eleitos do GED, conforme o Art. 34 § 3° do Estatuto do MCC, escolheréo
enu-eosmanlnoedoMCCdaDmme que ze enquadrem no descrito na letra d do Art. 54 do
Estatuto do MCC, os demais Cargos: Assessor de Comunicacio, Secretérios, Responsével pelo
Pré-Cursilho, Responsavel pelo Cursilho trés dias, Responsavel pelo Pos-Cursilho, Tesoureiro,
CoordmndurdaEwthmmleRupmﬁvdpehstmooﬁes,Pﬂ:mtmmam
Parigrafo Unico: Esta composicio do GED poderd sofrer adaptagdo, caso haja
necessidade nos trés tempos do MCC - PRE, CUR e POS.

Art. 21 - A juizo do GED, poderéo ser convidados outros membros para integré-lo, seja tendo em
vista a preparagio de futuros integrantes, seja para ajudar especifica ¢ temporariamente no
desempenho de algumas tarefas.

Parigrafo Unico - Os Titulares dos demais cargos do GED seréio escolhidos por seu coordenador,
Vice Coordenador e seu Assessor Eclesidstico.

Capitulo VII - Atribuigdes do GED

Art. 22 - Com base no Art. 35 do Estatuto do MCC, ﬁ:mndeﬁnﬂasc-oaagueasammdo
GED:

aJPromm,acompanharecom’denarasaﬁvidadudoMCCnnDhoese;

b) Zelar pela fidelidade & esséncia, & finalidade, a0 método e ao Carisma préprio do MCC, no
ambito Diocesano.

c) Levar ao conhecimento das bases as Conclusfes das ANs, ARs ¢ ADs e executar suas
deliberagdes;

d)Elaborar e executar o Plano de Acéo do MCC na Diocese, de acordo com as diretrizes das ADs e
da Pastoral Diocesana, cuidando para que:

— No Pré-cursilho haja uma correta escolha de ambientes e de seus lideres;

— No Cursilho (trés dias) sec apresente uma Equipe de Responséveis preparada de acordo com a
realidade diocesana e se proclamem Mensagens sempre atualizadas;

— No Pés-cursilho se faca um cuidadoso acompanhamento dos neo-cursilhistas e seu
encaminhamento aos NCAs;

e) Estabelecer o calendario dos Cursilhos a serem realizados, e indicar os respectivos
Coordenadores que escolheréio seus Bases, e apés acordado pelo GED serdo aprovados pelo
Assessor Eclesiiastico;

f) Promover o relacionamento com o Bispo diocesano, com os Organismos Pastorais, Movimentos
de nivel diocesano, € com as instancias diocesanas da CNLB (Conferéncia Nacional do Laicato
Brasileiro); A N A



h) Reunir-se, regularmente, com a frequéncia que se fizer necessaria, em local a ser determinado

pelo préprio GED, para rever e avaliar o programa de trabalho e p-lo em pratica.

i) Obrigar-se a um amplo estudo e debate do qual participem todos, ou a maioria dos membros do

MCC, caso as circunsténcias levem a optar pela dissolugdo do MCC conforme previsto no Art.47,

alinea “i” do Estatuto do MCC.

j]ManteremomuvaramnsumwﬁndeNucbosAmbuntamepequenasComumdadesdeFé

k)ApreamtarﬁAssmblﬁaDma(AD)ordaﬁrmdeatuagﬁodolﬂmm.

1) Repassar aos Setores Diocesanos, Nicleos Ambientais e Pequenas Comunidades de Fé, todas

as informagbes (documentos, boletins, relatbrios, etc...) elaborados pelo GEN, GER e GED.

m) Participar das Assembléias dos Setores Diocesanos

n) Formar, aeemd_nopm-tuno um Grupo de Apoio, composto por responsaveis que conhegcam

profundamente o MCC, cujas atribuicbes serao:
AnﬁhroGEDmaphmﬂoprémdmdeqaﬁesdmANs,ARseADs,(ExCarmCmpmmmo

AR’s).
-AuxﬂiaroGnohmmmmmdeprobhmaammdemgesﬁesquemﬁomés
ANs ou ARs.

Pardgrafo 1°- Ao Setor diocesano (SETOR DE GED), compete:
. Eleger seus Dirigentes, a exemplo do GED.
. Executar todas as deliberacdes do GED, e atuar em harmonia com o mesmo.
. Zelar pela fidelidade a esséncia, ao conteiido e ao método do Cursilho.
. Manter o GED informado de suas agbes, deliberacies.
. Atender as solicitagdes da Diocese articulando com o GED o cumprimento das acoes.

Pardgrafo 2°- Aos Nucleos Ambientais e Pequenas Comunidades de Fé, compete:
. Eleger Coordenador e Vice para mandato de um ano, permitindo-se reeleigéo
consecutiva por mais um mandato, porém nfo havendo limitacdes de vezes para serem
reeleitos de forma intermitente, mas sempre com inscricio e aprovacao do GED.
. A Coordenacéo do Niicleo, nomear seus Assessores tais como: Secretério, Tesoureiro,
Diretoria Social, Facilitadores e Comunicadores.
. Zelar pela fidelidade & esséncia, ao contetido e ao método do Cursitho.
. Promover a acéo transformadora sendo fermento, sal e luz, em seus ambientes, e ou
nos ambientes desfavorecidos de conhecimento social e cristéo.
Promovaacraqﬁodepequmasoomumdadesdcfémmosegmenm em comum acordo
com GED.
AuxﬂlatoGEDePosmrugatedomrﬂhquuefaﬂapaﬂedamhmde
membros do referido Niicleo.

Art. 23 - Compete ao Coordenador Diocesano, conforme o Art. 37 do Estatuto do MCC:

a) Representar o MCC no &mbito diocesano, procurando cumprir e fazer cumprir o disposto no

Estatuto.

b) Convocar e presidir a AD;

c) Assinar os documentos do MCC em nivel diocesano;

d)Envidar todos os esforcos para que o GED, como equipe, dé cumprimento a finalidade do MCC,
respeitando sua esséncia e seu método.

Pardgrafo Unico - Ao Vice Coordenador compete auxiliar o Coordenador a desempenhar as
funcdes acima e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 24 - Compete ao Assessor Eclesiistico Diocesano, com base no Art. 38 do Estatuto do MCC:
a) Assessorar o GED nos estudos e programas do MCC, na Diocese.

b) Auxiliar a adaptagfio do MCC a Pastoral Organica da Diocese

c) Facilitar ao GED o acesso as orientagdes do Bispo, para a atuagéio do MCC em nivel diocesano.
d) Auxiliar o Coordenador do GED na conduc#o das ADs. AR



d) Auxiliar o0 Coordenador do GED na conducéio das ADs.

Ast. 25 — Compete ao Assessor de Comunicacéo:
aJDﬁu]garoMovﬁnenm,ﬂamdoummpummmtucomoGOrgiosdeImprmsa;

b) Editar o boletim informativo do MCC;

c) Divulgar os documentos do MCC junto aos Setores Diocesanos, Nicleos Ambientais e outros
Grupos reconhecidos pelo GED. L
d)AuxﬂhroGEDnadiuﬂgaqﬁoeavhudasagﬁesdoMGCnoﬁmbimdemJum.

MM-CompeteaSemtmia,mbmnomwdoEmtodoMOC:
a)Redjgirumseaanicasdmmmhhtérhoseadmhh&aﬁvudol{CC,mémadoGED;
b)hhpdammaﬁoeﬂmﬁuﬁodomhohjﬂmimeadmhm&mc.m érea do
GED;

¢) Redigir toda a correspondéncia do MCC, na érea do GED.

Art. 27 - Compete a Equipe do Pré-Cursitho:
a)Esmbeleoeredivularumadnnﬁmitepamm&epdasﬁchasdoscandidatoscm
ponﬁhﬂidadedcxmmejmmmdemmmmnﬁdeuepombrmmuma&masmunﬁes
de preparagiio adequada para os candidatos e padrinhos;
bﬂabmdmoememhemnﬁcbotuuﬁérhmhmdnsmdﬁansan
cursilho

) Elaborar fichas de inscricio para o cursilho com maiores informagdes sobre o perfil dos

candidatos e dos ambientes que eles frequentam;

d) Organizar, selecionar e encaminhar ao local de CUR as intendéncias espirituais (alavancas);

¢) Enfatizar nos GEDS a responsabilidade de todos pelo pré-cursilho, e Cumprir o disposto na
Carta Compromisso aprovada pela Assembleia Regional.

f) Manter o GED informado de todas as situagies durante a fase de preparacfio de candidatos a
CUR trés dias. :

g) Estabelecer idade minima de 18 anos completos e méximo de 30 anos (conforme Art 23 § 1°
do Estatuto), para participar de cursilho jovem da Diocese, sendo solteiros sem experiéncia de
vida em comum, com Sacramentos da iniciagio cristdi: Batismo, Primeira Eucaristia e Crisma.
Sendo que quanto ao sacramento da Crisma levar-se-& em conta sua vivéncia.

Art. 28 — Compete ao Coordenador do Cursilho trés dias: _

a) Executar os trabalhos necessarios em comum acordo com a Coordenacéio do GED para a
realizacdo dos Cursilhos.

b)Cumprir orientagbes especifica do GEN, GER e GED, sobre o CUR trés dias, conforme
documentos do MCC e Normativa jé existente no GED Santarém.

Art. 29 - Compete ao Responsével pelo Pés-Cursilho:

a) Acompanhar a formac#io dos Cursilhistas nos NCA’s ¢ PCF’s auxiliando seus Coordenadores e
outros responséaveis.

b) Fazer reunifes com os padrinhos para incentivi-los a acompanhar os neo-cursilhistas por ele
apresentados, permanente;

c) Executar os trabalhos necessérios ao acompanhamento dos Cursilhistas e, periodicamente,
comunicar-se com 0s mesmos, incentivando-os a uma participacfio mais ativa no Movimento;
d) Manter e acompanhar um perfeito entrosamento com as Equipes do GED, os Nicleos
Ambientais, as Pequenas Comunidades de Fé e os Setores Diocesanos existentes;

e) Elaborar juntamente com o GED anualmente o plano de trabalho, as Ultreias, as Assembleias

e orientagdes aos Niicleos e Setores Diocesanos. [\
A~ |



fAdotar o banco de dados como forma de cadastrar membros cursilhistas e arquivar eventos

realizados. :
g Enfatizar nos GEDS a responsabilidade de todos pelo pés-cursilho, ¢ Cumprir o disposto na
Carta Compromisso das Assembieias Regionais Anuais.

Axt. 30 - Compete ao Tesoureiro:

a) Zelar por toda a parte financeira e contdbil do GED

b) Fazer balancetes mensais de receitas e despesas;

c) Elaborar anualmente a prestacéo de contas para a AD.

d) Motivar os membros do GED Santarém a contribuirem financeiramente para manutencéo do
mesmo.

Art. 31 - Compete ao Coordenador da Escola Vivencial (EV) (Escola de Formacé#io), com a
colaboracéio dos demais membros do GED:

a) Elaborar a programacfo da EV de modo a atender as necessidades dos freqgiientadores;

b) Zelar para que essa programac#o contemple a formacfio humana global dos responséveis, bem

como sua formacio teolégica e teologal;

c) Cuidar para que a EV forme responséveis pelo MCC perfeitamente concordes com a esséncia,

a finalidade e o método do MCC e de acordo com as realidades da diocese;

d) Ajudar na formag#o permanente dos membros dos NCA's e PCF’s.

Art. 32 - Compete ao Administrador do Patriménio:

a)Zelar por todos os bens méveis e imdveis do MCC

b)Criar banco de dados com a relacéio de patriménio e outras informacgdes necessérias.
c)Apresentar periodicamente a evolucio dos bens patrimoniais informando seu estado de
conservagio ¢ perdas.

d)Auxiliar o GED na aquisi¢io de necessidades para que o MCC possa ter &xito em suas agdes.

wm-mmm.w

Art. 33- Os titulares e suplentes dos Conselhos Fiscais serdio, preferencialmente pessoas

Art. 34- Compete ao Conselho Fiscal:
a) Analisar, no més antecedente a realizaciic da Assembiéia Geral respectiva, o balango anual, os
demonstrativos de receita e despesa, para fins de aprovaciio na propria Assembléia Geral

Art. 35 - Compreende-se como receitas do GED:

a)Contribuicies mensais de todos os membros do Movimento em nivel diocesano, sem qualquer
excecéio conforme Artigo 8°, § 2° deste Regimento)

b) Contribuicio mensal de cada Setor Diocesano, correspondente a 15% (quinze por cento) do
salario minimo vigente no pais;

c) Recursos oriundos de promoges diversas, doagdes, e cutros;

d) Saldo resultante da realizacéio de Cursilhos, Encontros, Retiros, venda de livros e outros
materiais e recursos oriundos de quaisquer outros meios licitos.

Art. 36 - Compreende-se como despesas do GED:
a) Contribuicio mensal para o GER;

c)Passagens e cutras despesas do Coordenador, Vice e Assessor Eclesiastico Diocesano e outros
membros a critério doCoordenadw,qunndodaparﬁcipa@mARa.EnounﬂmRegion de
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Vivencial, etc...

f) Déficit eventual da realizacéo de Cursilhos e Encontros promovidos pelo GED;
g) Aquisicdo de livros, crucifixos e outros;

h) Outras despesas necessarias devidamente comprovadas.

ML37—OConse]hoFiscaL6rﬁodcmpeﬂiaGoecmﬁmim-ﬁnanmiradoGED, sera composto
detésmembroseleibspdaw,puaumpuiododeu&moscoinddmwsmommdatoda

Coordenacao.

WM—CMpemmCMoMemmascmtasdoGEDmmdamddo,
formuhndoummparaapredagﬁoeaprmgﬁodam.

Capitulo IX - DisposigSes Gerais

Art. 38 - Sempre quesejarespeﬁadoestekegimenmIanoeoEstamtodoMCC,,oGEDpodﬁi
convidaroutmsmbrosdoMOCecomebaformarequipesdetmbaﬂmparainmgra-lase
atingir melhor as metas do GED.

Ast. 39 -Emkemmmhmoﬁiwadnmmmmmdo GED
Santarém realizada no Seminério S#o Pio X dessa Cidade em 14/07/2013 o qual apés assinado

mtraracmvigornadatademahomolngagﬁopelorespecﬁvoGER, conforme artigo 62, paragrafo
unico do Estatuto do MCC.

Lauro Rocha . Ma Lima
Coorde GEl ntarém Vice- Coordenador ¢io GED

Homologado em ]M...J.d:mu

& rTCa

N Monteiro de Olive
Coordenadora do GER Norte Il



